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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh penerapan standar akuntansi pemerintah (SAP), 

penerapan sistem informasi akuntansi (SIA), kompetensi aparatur pemerintah serta sistem pengendalian internal 

terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah di Kecamatan Geyer, Kabupaten Grobogan, Provinsi Jawa 

Tengah. Populasi sebanyak 111 karyawan terdapat di Kecamatan Geyer, Kabupaten Grobogan dan ditarik 

sampel sejumlah 72 responden dengan menggunakan metode simple random sampling. 

Berdasarkan hasil penelitian menggunakan SPSS 23 menunjukkan bahwa penerapan standar akuntansi 

pemerintah tidak berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas laporan keuangan di Kantor Kecamatan Geyer 

dengan nilai iit_hitung iisebesar ii0,940 < t_tabel 1,66792iidenganiitingkatiisignifikasiiit_hitungii0,350ii>iiα i= 

i0,05 dan iibertanda iipositif, penerapan sistem informasi akuntansi tidak berpengaruh positif signifikan 

terhadap kualitas laporan keuangan di Kantor Kecamatan Geyer dengan iinilai iit_hitung iisebesar ii-0,906 i< 

it_tabel ii1,66792 iidengan iitingkat iisignifikasi iit_hitung ii0,368 ii> iiα ii= ii0,05 iidan iibertanda iipositif, kompetensi 

aparatur pemerintah berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas laporan keuangan di Kantor Kecamatan 

Geyer dengan iinilai iit_hitung iisebesar ii4,950 ii> iit_tabel ii1,66792 iidengan iitingkat iisignifikasi iit_hitung ii0,000 ii< iiα ii= 

ii0,05 iidan iibertanda iipositif, penerapan sistem pengendalian internal tidak berpengaruh positif signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan di Kantor Kecamatan Geyer dengan nilai iit_hitung iisebesar ii0,424 ii< iit_tabelii1,66792 

iidengan iitingkat iisignifikasi iit_hitung ii0,673 i>iiαii= ii0,05iidan iibertanda iipositif, serta penerapan standar akuntansi 

pemerintah, sistem informasi akuntansi, kompetensi aparatur pemerintah dan sistem pengendalian internal 

secara simultan berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas laporan keuangan di Kantor Kecamatan Geyer 

dengan hasil iinilai iiF_hitung ii19,334 ii> iiF_tabel ii2,51 iidengan iitingkat iisignifikasi ii0,000 ii< ii0,05 

Kata Kunci : Standar Akuntansi Pemerintah, Sistem Informasi Akuntansi, Kompetensi Aparatur 

Pemerintah, Sistem Pengendalian Internal Kualitas Laporan Keuangan 

 

 
ABSTRACT 

This iistudy iiaims iito iidetermine the effect of the application of government accounting standards (SAP), 

the application of accounting information systems (SIA), the competence of government officials and internal 

control systems on the quality of government financial reports in Geyer District, Grobogan Regency, Central 

Java Province. The population of 111 employees is in Geyer District, Grobogan Regency and a sample of 72 

respondents is drawn using the simple random sampling method. 

iiBased iion iithe iiresults iiof iiresearch iiusing SPSS 23, it shows that the application of iigovernment 

iiaccounting standards does not have a significant positive effect on the quality of financial reports at the Geyer 

District Office with a t_count value of 0.940 ii < iit_table 1.66792 with a significance level of t_count iii0.350 iii > α 

ii= ii0.05 and a positive sign, the application The accounting information system does not have a significant 

positive effect on the quality of financial reports at the Geyer District Office with a t_count of ii-0.906 ii< iit_table 

ii1.66792 with a significance level of t_count ii0.368 ii> α ii=  ii0.05 and a positive sign, the competence of 

government officials has a significant positive effect on report quality. at the Geyer District Office with a 

t_count of 4.950 > t_table 1.66792 with a significance level of t_count ii0.000 ii< α ii= ii0.05 and a positive sign, 

the implementation of the internal control system has no significant positive effect on the quality of financial 

reports at the Geyer District Office with a value of t_count is ii0.424 ii< iit_table iiii1.66792 with a significance level 

of t_count iiii0.673 ii> α iiii= ii0.05 and is iipositive, and the iiapplication of ii government iiaccounting standards, 

accounting information systems, competence of government officials and internal control iisystems 

iisimultaneously has a significant positive effect on the quality of financial reports in Geyer District Office with 

the results of the F_count ii19.334 ii> iiF_table ii2.51 with a significance level of iiii 0.000iiii <iiiiii0.05 

Keywords: Government Accounting Standards, Accounting Information Systems, Competence of 

Government Officials, Internal Control Systems Quality of Financial Statement.  
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PENDAHULUAN 

iiiEra iiireformasi iiisaat iiiini iiimenawarkan 

iiipeluang terjadinya pergeseran paradigma 

pembangunan nasional. Perubahan paradigma 

tersebut antara lain dicapai melalui kebijakan 

otonomi daerah yang diatur dalam iiiUndang-

Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang 

Pemerintahan Daerah. Berdasarkan hal tersebut, 

pemerintah daerah telah menerbitkan Peraturan 

Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang 

iiiStandar Akuntansi Pemerintahan (SAP). Ini 

sekarang telah diubah dalam nomor 71 

peraturan pemerintah tahun 2010 tentang 

Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP). SAP 

adalah prinsip akuntansi yang mapan dalam 

menyusun dan menyajikan laporan keuangan 

pemerintah. Dengan mengacu pada SAP, 

pelaporan keuangan pemerintah daerah  

diharapkan tersaji secara relevan dan terpercaya 

sehingga dapat dijadikan dasar pengambilan 

keputusan. 

Fokus utama organisasi sektor publik 

Indonesia saat ini adalah tuntutan akuntabilitas 

dan transparansi lembaga publik baik di tingkat 

pusat maupun daerah. Dalam instansi 

pemerintah, akuntabilitas publik merupakan 

bentuk pemberian informasi dan penyediaan 

kegiatan pemerintahan dan kinerja keuangan 

kepada pihak-pihak yang berkepentingan 

dengan informasi tersebut. Laporan keuangan 

yang disiapkan oleh pemerintah daerah 

digunakan oleh berbagai pemangku kepentingan 

sebagai dasar pengambilan keputusan.  

iiiOlehiiikarena itu, informasi yangiiiterdapat iii 

dalamiiiiiilaporan keuangan pemerintah daerah 

(LKPD) harus dapat bermanfaat dan sesuai 

dengan kebutuhan pengguna. 

iiiKemampuaniiiiiitenaga ahli 

dalamiiipengelolaan keuangan tentunya akan 

meningkatkiiian iiikualitas laporaniii keuanganiii 

iiiSKPD. Kompetensi perangkat merupakan 

kemampuan yang harus dimiliki suatu perangkat 

berupa pengetahuan, keterampilan, sikap, dan 

perilaku yang diperlukan untuk melaksanakan 

tugasnya. Laporan keuangan adalah produk 

yang dihasilkan oleh disiplin akuntansi, 

sehingga menghasilkan laporan keuangan 

membutuhkan orang-orang yang terampil dan 

berkualitas. Menurut Aruan (2003) dalam 

penelitian Inapti dan Martiningsih (2016) bahwa 

pengelolaan keuangan daerah yang sehat dalam 

rangka menciptakan good governance juga 

harus diikuti dengan sumberdaya aparatur yang 

kompeten. 

Hal ini erat kaitannya dengan 

perkembangan organisasi yang hanya 

mempertimbangkan otoritas, sedangkan kualitas 

sumber daya perangkat yang ada belum 

memenuhi kompetensi yang harus dipenuhi. 

Kemampuan ilembaga ipemerintah idaerah 

iuntuk imengontrol isecara iinternal 

imenentukan itingkat ilaporan ikeuangan 

ipemerintah. iKurangnya ipengendalian iinternal 

imenyulitkan ipendeteksian iakuntansi iyang 

itidak iakurat idalam iproses iakuntansi, 

isehingga ibukti iaudit iyang idiperoleh idari 

idata iakuntansi itidak iefektif. iDalam 

ipenelitian iHartono idan iRamdany i(2020), 

imenjelaskan ibahwa ipengedalian iinternal 

ibertujuan iuntuk imenjaga ikekayaan 

iorganisasi, imengecek iketelitian idan 

ikeandalan idata iakuntansi itermasuk ikualitas 

ilaporan ikeuangan, imendorong iefisiensi idan 

ikepatuhan iterhadap ikebijakan imanajemen. 

iDiharapkan ipenerapan ipengendalian iinternal 

iakan imemudahkan imanajemen idalam 

imengontrol idan imengawasi ioperasional 

iorganisasi. 
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Peneliti mengambil objek di Kecamatan 

Geyer, Kabupaten Grobogan. Pemerintah 

idaerah ikabupaten iGrobogan imemperoleh 

iopini iwajar itanpa ipengecualian i(WTP) iatas 

ilaporan ikeuangan ipemerintah idaerah. iTidak 

iditemukan ipenyimpangan i- ipenyimpangan 

iyang isignifikan iyang idapat imempengaruhi 

ikewajaran ipenyajian ilaporan. iWalaupun 

iLKPD iKabupaten iGrobogan itelah 

imemperoleh iopini iWTP, imasih itedapat 

ipermasalahan iyang iperlu imendapat 

iperhatian iyaitu ipengendalian iatas ipencatatan 

idan ipelaporan iasset itetap ibelum imemadai i 

i(grobogan.co.id). iAlasan idilakukan ipenelitian 

ipada ipemerintah idaerah iKecamatan iGeyer 

iadalah ikarena iKecamatan iGeyer imerupakan 

iKecamatan iterpencil idi iKabupaten 

iGrobogan iyang inotabene imemiliki ibanyak 

ikendala idari isegi ikeadaan igeografis idan 

ilain ihal. iKarena ihal iitu iterjadilah 

ipelambatan ipenyampaian iinformasi idari 

ipemerintah iinduk i(Kabupaten iGrobogan) ike 

ipemerintah isektor i(Kecamatan iGeyer), 

iterutama iinformasi ipengolahan idata 

ikeuangan. 

Beberapa penelitian terdahulu yang 

menunjukkan pengaruh penerapan standar 

akuntansi pemerintah berpengaruh positif 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan 

ditunjukkan pada penelitian Triwardana (2017), 

Adhitama (2017), Yaqin dan Jadmiko (2018), 

Suprihartin dan Ananthy (2019), Hartono dan 

Ramdany (2020). Dalam penelitian Ngguna, 

Muliati, Saleh (2019), Suprihatin dan Ananthy 

(2019), Fitri menunjukkan bahwa sistem 

informasi akuntansi berpengaruh positif 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan. 

Sedangkan kompetensi aparatur pemerintah 

berpengaruh positif signifikan terhadap laporan 

keuangan ditunjukkan dalam penelitian Inapty 

dan Martiningsih (2016), Triwardana (2017), 

Adhitama (2017), Yakin dan Jadmiko (2018), 

Ngguna, Muliati, Saleh (2019), Elfauzi dan 

Sudarno (2019), Hartono dan Ramdany (2020), 

Fikri. Serta dalam penelitian Hartono dan 

Ramdany (2020) dan juga Fikri menunjukkan 

bahwa sistem pengendalian internal 

berpengaruh positif signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan. 

 

RUMUSAN MASALAH 

Berdasarkan latar belakang yang sudah 

diuraikan, rumusan masalahnya adalah sebagai 

berikut i: 

1. Bagaimana pengaruh ipenerapanan 

istandar iakuntansi ipemerintah  iterhadap 

ikualitas ilaporan ikeuangan ipemerintah 

idaerah iKecamatan iGeyer, iKabupaten 

iGrobogan i? 

2. Bagaimana pengaruh ipenerapan isistem 

iinformasi iakuntansi iterhadap ikualitas 

ilaporan ikeuangan ipemerintah idaerah 

iKecamatan iGeyer, iKabupaten 

iGrobogan i? 

3. Bagaimana pengaruh ikompetensi 

iaparatur ipemerintah  iterhadap ikualitas 

ilaporan ikeuangan ipemerintah idaerah 

iKecamatan iGeyer, iKabupaten 

iGrobogan i? 

4. Bagaimana pengaruh penerapan sistem 

ipengendalian internal   iterhadap ikualitas 

ilaporan ikeuangan ipemerintah idaerah 

iKecamatan iGeyer, iKabupaten 

iGrobogan i? 

5. Bagaimana pengaruh ipenerapan istandar 

iakuntansi ipemerintah, ipenerapan isistem 

iinformasi iakuntansi, ikompetensi 

iaparatur ipemerintah idan isistem 
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ipengendalian iinternal isecara simultan 

iterhadap ikualitas ilaporan ikeuangan 

ipemerintah idaerah iKecamatan iGeyer 

iKabupaten iGrobogan i? 

 

TUJUAN PUSTAKA 

Grand Theory 

Grand itheory iyang imelandasi 

ipenelitian iini iialah iteori istewardship, iyang 

itemasuk idalam iagency itheory. iDikutip idari 

iDonaldson idan iDavis i(2011), istewardship 

imenggambarkan ibahwa itidak iada isuatu 

ikeadaan isituasi ipara imanajemen itermotivasi 

iuntuk itujuan-tujuan iindividu imelainkan 

ilebih ifokus iuntuk itujuan isasaran iutama 

iyaitu ikepentingan iorganisasi. iTeori 

istewardship iyakni iteori iyang imenjabarkan 

ikeadaan idimana ikepentingan iorganisasi 

imerupakan itujuan iterpenting idari 

imanajemen, ioleh ikarena iitu iteori iini 

imemiliki ihakikat ipsikologi idan isosiologi 

iyang itelah idirancang ioleh imanajer isebagai 

isteward iagar iberhasil idalam itujuan 

iorganisasinya. 

 

Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah 

(SAP) 

Standar iAkuntansi iPemerintah i(SAP) 

imerupakan istandar iakuntansi ipertama idi 

iIndonesia iyang imengatur imengenai 

iakuntansi ipemerintahan iIndonesia. 

iiiBerdasarkan iPeraturan iPemerintah iNomor 

i71 iTahun i2010, iSAP iialah iprinsip 

iakuntansi iyang iditerapkan idalam 

ipenyusunan idan ipenyajian ilaporan ikeuangan 

ipemerintah. 

 

 

 

iPenerapan iSistem iInformasi iAkuntansi 

i(SIA) 

Sistem iinformasi iakuntansi ikeuangan 

idaerah iadalah isistem iyang 

imengelompokkan, imengklasifikasikan, 

imencatat, idan imemproses ikegiatan ikeuangan 

ipemerintah idaerah imenjadi ilaporan 

ikeuangan idengan iinformasi iyang idapat 

idipergunakan ioleh iaspek itertentu idalam 

ipengambilan ikeputusan. 

 

iKompetensi iAparatur ipemerintah 

Dalam iUU iNo. i13 iTahun i2003 ipasal 

i1 i(10) itentang iketenagakerjaan, ikompetensi 

iadalah ikeahlian ikerja isetiap iindividu iyang 

imeliputi iaspek ipengetahuan, iketerampilan 

idan iperilaku ikerja iyang isesuai idengan 

istandar iyang iditetapkan. 

 

iPenerapan iSistem iPengendalian iInternal 

Pengertian isistem ipengendalian 

iinternal iadalah ikegiatan iyang iefektif idan 

iefisien, ikeandalan ipelaporan ikeuangan, 

iperlindungan iaset inasional, idan ikepatuhan 

iterhadap iperaturan iyang idilakukan ioleh 

ipimpinan idan iseluruh ipegawai i(PP 

i60/2008). 

iKualitas iLaporan iKeuangan 

Kualitas iialah ikeseluruhan isifat idan 

ikarakter iproduk iatau ilayanan iyang 

ibergantung ipada ikinerja iuntuk imemenuhi 

ikepentingan iyang itergantung ididalamnya. 

iPeraturan iMenteri iDalam iNegeri iNomor i4 

iTahun i2008 itentang iPedoman iPelaksanaan 

iReview iatas iLaporan iKeuangan iPemerintah 

iDaerah imenerangkan ibahwa iLaporan 

iKeuangan ipada ipokoknya imenggambarkan 

ipernyataan ioleh ibagian imanajemen 

ipemerintah iyang imenjelaskan iterhadap 
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ibagian ilain iyaitu ipemangku ikepentingan 

i(stakeholder), iatas ikeadaan ikeuangan 

ipemerintah. 

Gambar 1 

Kerangka Teoristis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hipotesis Penelitian 

1. iiiPenerapan iiistandar iiiakuntansi pemerintah 

iiiberpengaruh iiipositif signifikan terhadap 

kualitas iiilaporan keuangan kantor 

Kecamatan Geyer 

2. Penerapan sistem informasiiii akuntansi 

berpengaruh positif signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan kantor Kecamatan 

Geyer 

3. Kompetensi aparatur pemerintah 

iiiberpengaruh iiipositif iiisignifikan terhadap 

iiikualitas iiilaporan keuangan kantor 

Kecamatan Geyer 

4. Sistem pengendalian iiiinternal iiiberpengaruh 

positif iiisignifikan iiiterhadap iiikualitas laporan 

keuangan kantor Kecamatan Geyer 

5. Penerapaniii iiistandar iiiakuntansi pemerintah 

berpengaruhiii iiipositif iiisignifikan iiiterhadap 

kualitasiii iiilaporan iiikeuangan kantor 

Kecamatan Geyer 

6. Penerapan iiistandar iiiakuntansi iiipemerintah, 

iipenerapaniii iiisistem iiiinformasi iiiakuntansi, 

kompetensi aparatur pemerintah, dan sistem 

pengendalian internal secara simultan 

berpengaruhiii iiipositif iiisignifikan iiiterhadap 

kualitas laporan keuangan kantor Kecamatan 

Geyer 

 

METODE PENELITIAN 

Variabel Penelitian 

Variabel yang digunakan dalam 

iiii iii iii ii ipenelitian ini adalah iipenerapan iistandar 

iiakuntansi iipemerintah ii(X1), iipenerapan 

iisistem iiinformasi iiakuntansi ii(X2), 

iikompetensi iiaparatur iipemerintah ii(X3), 

iidan iisistem iipengendalian iiinternal ii(X4) 

iiiiiii.sebagai variabel dependen. Variabel dependen 

iiiiiadalah kualitas laporan keuangan (Y). 

Populasi dan Sampel 

Populasi iidalam iipenelitian iiini 

iiadalah iiKantor iiKecamatan iiGeyer iibeserta 

iiinstansi iiterkait iididalamnya, dengan rincian 

iiiiiberikut : 

Tabel 1 

Populasi 

 

 

 

 

 

 

Dalam iipenelitian iiiiini,iiiiiteknik 

iiiiisampling iiyang iiiiidigunakan iioleh iiiiipenulis 

iiiiiadalah iiteknik iiiiiprobability iiisampling 

iiiiiiiidenganiiiiiiiiimenggunakan iimetode iiisimple 

iiiirandom iisampling. iiKriteria iipenentuan 

iisampel iipada iipenelitian iiini iiadalah 

iipimpinan iiinstansi, iisekertaris, iibendahara, 

iikepala iiseksi iidan iistaf iikeuangan. iiAdapun 

iirinciannya iisebagai iiberikut ii: 
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Tabel 2 

Sampel 

 

 

 

 

 

 

 

Jenis dan Sumber Data 

Dalam penelitian ini peneliti 

iiiiiimenggunakan IIjenis data primer, iiyakni 

iisebuah iijenis iidata iipenelitian iiyang 

iiberbentuk iipendapat iiatau iiopini, iisikap 

iiatau iiperilaku, iipengalaman iiatau 

iikarekteristik iidari iiindividu iimaupun 

iikelompok iiomanusia iiyang iimenjadi iisubjek 

iipenelitian ii(responden). 

Peneliti iimenggunakan iicara 

iimembagikan iikuesioner iidan iimendapat 

iidata iisecara iilangsung iioleh iiresponden 

iitanpa iimelalui iiperantara iidengan 

iimemberikan iiberbagai iipertanyaan iiatau 

iipernyataan iitertulis iikepada iirespoden yang 

Ididapat dari Kantor Kecamatan Geyer. 

 

Metode Pengumpulan Data dan Instrumen 

Penelitian 

Diidalam iipenelitian iiini, iipeneliti 

iimempergunakan iimetode iisurvei ii(survey 

iimethods), iiyang iidiperoleh iidengan iicara 

iimelaksanakan iipenelitian iilangsung iikepada 

iiinstansi iiyang iiselaku iiobjek iiuntuk 

iimendapatkan iidata iiprimer. Peneliti 

iimenggunakan iijenis iidata iikuesioner iidalam 

iipenelitiannya dengan memakai skala likert 

(Ghozali, 2016) 

 

 

Metode Analisis 

Dalam penelitian ini penulis 

menggunakan uji data identitas responden, uji 

descriptive three box methods, uji instrument 

menggunakan uji validitas data dan uji 

reliabilitas data, uji asumsi klasik yang meliputi 

uji normalitas, uji multikolonieritas, uji 

heteroskedastisitas dengan glejser, dan uji 

autokorelasi. Selain itu peneliti menggunakan 

uji regresi linier berganda serta uji goodness of 

fit meliputi uji t, uji F dan uji R². 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

Gambaran Umum Objek Penelitian 

Kecamatan iiGeyer iimerupakan iisalah 

iisatu iiKecamatan iidiantara ii19 iiKecamatan 

iiyang iiada iidi iiwilayah iiadministratif 

iiKabupaten iiGrobogan. iiBatas iiWilayah 

iiKecamatan iiGeyer iisebelah iiutara 

iiberbatasan iidengan iiKecamatan iiToroh, 

iibagian iiselatan iiberbatasan iidengan 

iiKabupaten iiSragen, iibagian iibarat 

iiberbatasan iidengan iiKecamatan 

iiPenawangan, iidan iibagian iitimur 

iiberbatasan iidengan iiKecamatan iiPulokulon. 

iiKecamatan iiGeyer iimemiliki iiluas iiwilayah 

ii196,193 iiKm² iidan iimerupakan iiluas 

iiwilayah iiterbesar iidi iiKabupaten iiGrobogan. 

iiKecamatan iiGeyer iiterbagi iiatas ii13 iidesa 

iiyaitu iidesa iiGeyer, iiAsemrudung, iiBangsri 

iiJambangan, iiJuworo, iiKalangbancar, 

iiKaranganyar, iiLedokdawan, iiMonggot, 

iiNgrandu, iiRambat, iiSobo, iidan iiSuru. 
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Metode Analisis Data 

1. Hasil Uji Data Identitas Responden 

Tabel 3 

 

 

 

 

Berdasarkan tabel tersebut dapat 

ditentukan bahwa dari jumlah sampel 

responden di Kecamatan Geyer, Kabupaten 

Grobogan, mayoritas merupakan karyawan 

yang berjenis kelamin laki – laki dengan 

persentase sejumlah 65,3%. 

Tabel 4 

 

 

 

 

Mayoritas karyawan di Kecamatan 

Geyer, Kabupaten Grobogan  termasuk 

dalam kategori usia matang, sehingga dapat 

dikatakan bahwa karyawan di Kecamatan 

Geyer telah handal dalam mengolah laporan 

keuangan. 

Tabel 5 

 

 

 

 

Karyawan di Kecamatan Geyer, 

Kabupaten Grobogan, mayoritas 

berpendidikan Sarjana (S I). Karyawan 

dengan pendidikan Magister (S II) 

menduduki sebagai pimpinan. Walaupun 

masih ada karyawan dengan pendidikan 

dibawah Sarjana (S I), mereka telah dibekali 

pengalaman yang mengumpuni di 

bidangnya. Dengan tingkat pendidikan yang 

memadai yang dimiliki oleh karyawan, maka 

akan mempengaruhi cara berpikir karyawan 

dalam menyelesaikan pekerjaan yang 

menjadi tanggung jawabnya. 

Tabel 6 

 

 

 

 

 

 

Karyawan di Kecamatan Geyer, 

Kabupaten Grobogan, telah berpengalaman 

dalam mengolah laporan keuangan. 

Ditunjukkan dalam masa kerja yang 

panjang. Bahkan ada karyawan yang telah 

berdinas lebih dari 30 tahun. 

2. Hasil iiUji iiDeskriptive iiThree iiBox 

iiMethods 

Perhitungan total indeks adalah skor 

maksimal dikurangi skor minimal dibagi 

kriteria 3 kotak (Three Box Methode). 

Jumlah pernyataan yang diajukan peneliti 

adalah 36 pernyataan, dengan rincian 11 

pernyataan untuk variabel X1, 6 pernyataan 

untuk variabel X2, 6 pernyataan untuk 

variabel X3, 5 pernyataan untuk variabel X4, 

dan 8 pernyataan untuk variabel Y. Maka 

rentang skala adalah (((5x36)-(1x36))/3), 

menghasilkan rentang sebesar 48 yang akan 

digunakan sebagai dasar interprestasi nilai 
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indeks. Penggunaan 3 kotak (Three Box 

Methode), terbagi sebagai berikut 

(Ferdinand, 2016) : 36 – 84 memiliki nilai 

rendah, 85 – 132 memiliki nilai sedang, 

dan 133 – 180 memiliki nilai tinggi 

 iiTanggapan iiresponden iipenelitian 

iitentang iiindeks iipenerapan iistandar 

iiakuntansi iipemerintah iimemiliki iiscore 

iisebesar ii60,33 iiartinya iiscore iiberada 

iidiantara iirentang iiskala ii36 iisampai 

iidengan ii84 iiatau iipada iikategori 

iiRendah.  

 iiTanggapan iiresponden iipenelitian 

iitentang iiindeks iipenerapan iisistem 

iiinformasi iiakuntansi iimemiliki iiscore 

iisebesar ii60,37 iiartinya iiscore iiberada 

iidiantara iirentang iiskala ii36 iisampai 

iidengan ii84 iiatau iipada iikategori 

iiRendah. 

 iiTanggapan iiresponden iipenelitian 

iitentang iiindeks iikompetensi iiaparatur 

iipemerintah iimemiliki iiscore iisebesar 

ii61,10 iiartinya iiscore iiberada iidiantara 

iirentang iiskala ii36 iisampai iidengan ii84 

iiatau iipada iikategori iiRendah. 

 iiTanggapan iiresponden iipenelitian 

iitentang iiindeks iipenerapan iisistem 

iipengendalian iiinternal ii iimemiliki 

iiscore iisebesar ii60,36 iiartinya iiscore 

iiberada iidiantara iirentang iiskala ii36 

iisampai iidengan ii84 iiatau iipada 

iikategori iiRendah 

 iiTanggapan iiresponden iipenelitian 

iitentang iiindeks iikualitas iilaporan 

iikeuangan iimemiliki iiscore iisebesar 

ii62,65 iiartinya iiscore iiberada iidiantara 

iirentang iiskala ii36 iisampai iidengan ii84 

iiatau iipada iikategori iiRendah 

 

3. Uji Instrumen 

Tabel 7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indikator-indikator iidari iisemua 

iivariabel iiyang iidigunakan iidalam 

iipenelitian iiini iiadalah iivalid iiatau 

iimampu iimengukur iidata iidari iivariabel 

iiyang iiditeliti iisecara iitepat, iikarena 

iinilai iir iihitung iimasing-masing 

iiindikator iivariabel iiberada iidi iiatas 

iinilai iir iitabel ii0.232 ii(two iitailed). iir 

iitabel iiadalah iinilai iir iiproduct iimoment 

iiyang iiterdapat iidi iitabel. 



9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Semua iivariabel iiyang ii iidigunakan 

iidalam iipenelitian iiini iiadalah iireliabel iiatau 

iihandal, iikarena iimemiliki iinilai iikoefisien 

iiCronbach iiAlpha iilebih iibesar iidari iinilai 

iikritis iiyaitu ii0,6. 

 

 

 

 

 

 

 

4. Uji Asumsi Klasik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Metode iipengambilan iikeputusan 

iiuntuk iiuji iinormalitas iidata iiyaitu iijika 

iisignifikansi iii> ii0,05 iimaka iidata 

iiresidual iiberdistribusi iinormal iidan iijika 

iisinifikansi ii< ii0,05 iimaka iidata iiresidual 

iitidak iiberdistribusikan iinormal. iiPada 

iioutput iidapat iidikehui iibahwa iinilai 

signifikasi variabel penerapan standar 

akuntansi pemerintah (X1) adalah 0,117 > 

0,05, signifikasi variabel penerapan sistem 

informasi akuntansi (X2) adalah 0,113 > 

0,05, signifikasi variabel kompetensi 

aparatur pemerintah (X3) adalah 0,117 > 

0,05, signifikasi variabel penerapan sistem 

pengendalian internal (X4) adalah 0,120 > 

0,05, dan signifikasi variabel kualitas 

laporan keuangan (Y) adalah 0,141 > 0,05 

yang iiartinya seluruh idata iiberdistribusi 

iinormal. 
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I 

iNilai iiVIF iisemua iivariabel iibebas 

iijauh iidibawah ii10 iidan iihasil 

iiperhiyungan iinilai iitorelance iilebih 

iibesar iidari ii0,10 iiyang iiberarti iitidak 

iiada iikorelasi iiantar iivariabel iibebas. 

iiDengan iidemikian iidapat iidisimpulakm 

iitidak iiada iimultikolonieritas iiantar 

iivariabel iibebas iidalam iimodel iiregresi. 

 

5. Uji Heteroskedastisitas dengan Glejser 

Tabel 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan hasil heteroskedastisitas 

iipada iitabel ii4.21 iidiperoleh iihasil iisig 

iipenerapan iistandar iiakuntansi 

iipemerintah ii= ii0,310 ii> ii0,05, iinilai 

iisig iipenerapan iisistem iiinformasi 

iiakuntansi ii= ii0,088 ii> ii0,05, ii iinilai 

iisig iikompetensi iiaparatur iipemerintah ii= 

ii0,557 ii> ii0,05, iidan iinilai iisig 

iipenerapan iipengendalian iiinternal ii= 

ii0,081 ii> ii0,05. iiMaka iidapat 

iidisimpulkan iidalam iipenelitian iiini 

iivariabel iipenerapan iistandar iiakuntansi 

iipemerintah, iipenerapan iisistem 

iiinformasi iiakuntansi, iikompetensi 

iiaparatur iipemerintah iidan iipenerapan 

iipengendalian iiinternal tidak terjadi 

iiheteroskedastisitas. iiDengan iidemikian 

iidapat iidisimpulkan iibahwa iimodel 

iiregresi iitersebut iibernilai iibaik iidan 

iiideal iiuntuk iidilakukan iipenelitian. 

 

6. Uji Autokorelasi  

Tabel 16 

 

 

 

 

 

 

Dari iitabel ii4.22 iidiketahui iibahwa 

iinilai iiDurbin-Watson iiadalah ii1,887. 

iiMengacu iidari iitabel iiklasifikasi iinilai 

iid iidari iiGhozali ii(2016) iibahwa iidu ii< 

iid ii< ii4 ii– iidu ii ii ii= ii1,769 ii< ii1,887 

ii< ii2,231 iimemiliki iikeputusan iitidak 

iiterjadi iiautokorelasi. 

7. Uji Regresi Linier Berganda 

Tabel 17 
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Persamaan iiregresi iiberganda 

iidapat iidijelaskan iisebagai iiberikut: 

iivariabel iipenerapan iistandar iiakuntansi 

iipemerintah ii(X1) iimemiliki iikoefisien 

iibertanda iipositif, iivariabel iipenerapan 

iisistem iiinformasi iiakuntansi ii(X2) 

iimemiliki iikoefisien iiregresi iinegatif, 

iivariabel iikompetensi iiaparatur 

iipemerintah ii(X3) iimemiliki iikoefisien 

iiregresi iipositif, iidan iivariabel 

iipenerapan iipengendalian iiinternal ii(X4) 

iimemiliki iikoefisien iiregresi iipositif, iihal 

iiini iiberarti ii3 iidari ii4 iivariabel 

iimemiliki iipengaruh iiterhadap iikualitas 

iilaporan iikeuangan. iiMaka iiPersamaan 

iiregresi iidapat iiditulis iisebagai iiberikut: 

Y ii= ii13,916 ii+ ii0,111 iiX1 i+ii0,128 

iiX2 ii+ ii0,692 iiX3 ii+ i0,064 iiX4 ii+ iie 

8. Hasil Uji Goodness of Fit 

a. Uji t 

Tabel 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diketahui nilai t hitung adalah n-k-1 

iiiii= 72-ii4-1 = 67. Jadi t-hitung adalah 

iiii1,66792. Dari iitabel iidapat iiditarik 

iikesimpulan iiuntuk iiuji iit iidari iisetiap 

iihipotesis ii1,2,3 iidan ii4 iiadalah iisebagai 

iiberikut ii: 

 

 

1. Hipotesis iiPertama 

Variabel iipenerapan iistandar 

akuntansi iipemerintah ii(X1) iimemiliki 

nilai iit_hitung iisebesar ii0,940 < t_tabel 

1,66792iidengan iitingkat iisignifikasi 

iit_hitung ii0,350 ii> iiα ii= ii0,05 ii(one 

iitaile) iidan iibertanda iipositif. iiMaka 

iidapat iidiartikan iibahwa iipenerapan 

iistandar iiakuntansi iipemerintah ii(X1) 

iiterhadap iikualitas iilaporan iikeuangan 

ii(Y) iidi iiKecamatan iiGeyer iidalam iitaraf 

iirendah iiatau iitidak iimempengaruhi. 

2. Hipotesis iike-2 

Variabel iipenerapan iisistem 

iiinformasi iiakuntansi iimemiliki iinilai 

iit_hitung iisebesar ii-ii0,906 ii< iit_tabel 

ii1,66792 iidengan iitingkat iisignifikasi 

iit_hitung ii0,368 ii> iiα ii= ii0,05 ii(one 

iitaile) iidan iibertanda iipositif. iiMaka 

iidapat iidiartikan iibahwa iipenerapan 

iisistem iiinformasi iiakuntansi ii(X2) 

iiterhadap iikualitas iilaporan iikeuangan 

ii(Y) iidi iiKecamatan iiGeyer iidalam iitaraf 

iirendah iiatau iitidak iimempengaruhi. 

3. Hipotesis iike-3 

Variabel iikompetensi iiaparatur 

iipemerintah iimemiliki iinilai iit_hitung 

iisebesar ii4,950 ii> iit_tabel ii1,66792 

iidengan iitingkat iisignifikasi iit_hitung 

ii0,000 ii< iiα ii= ii0,05 ii(one iitaile) iidan 

iibertanda iipositif. iiMaka iidapat iidiartikan 

iibahwa iikompetensi iiaparatur iipemerintah 

ii(X3) iiterhadap iikualitas iilaporan 

iikeuangan ii(Y) iidi iiKecamatan iiGeyer 

iimemiliki iiketerikatan iiatau iisaling 

iiberpengaruh. 
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4. Hipotesis iike-4 

Variabel iipenerapan iipengendalian 

iiinternal iimemiliki iinilai iit_hitung 

iisebesar ii0,424 ii< iit_tabel ii1,66792 

iidengan iitingkat iisignifikasi iit_hitung 

ii0,673 ii> iiα ii= ii0,05 ii(one iitaile) iidan 

iibertanda iipositif. iiMaka iidapat iidiartikan 

iibahwa iipenerapan iipengendalian 

iiinternal ii(X4) iiterhadap iikualitas 

iilaporan iikeuangan ii(Y) iidi iiKecamatan 

iiGeyer iidalam iitaraf iirendah iiatau iitidak 

iimempengaruhi. 

 

b. Uji F 

Uji iiF iidilakukan iidengan 

iimembandingkan iitingkat iisignifikasi 

iiyang iiditetapkan iiuntuk iipenelitian 

iidengan iiprobability iivalue iidari iihasil 

iipenelitian ii(Ghozali, ii2016). iiF_tabel ii= 

iiF ii(k; iin-k) ii= iiF(4;67)= ii2,51. 

Tabel 19 

 

 

 

 

 

 

 

 

Berdasarkan iitabel ii4.25 

iimenghasilkan iinilai iiF_hitung iisebesar 

ii19,334 iidengan iitingkat iisignifikasi 

ii0,000. iiKarena iinilai iiF_hitung ii19,334 

ii> iiF_tabel ii2,51 iidengan iitingkat 

iisignifikasi ii0,000 ii< ii0,05 iimaka iiitu 

iiartinya iimodel iiregresi iiyang iidigunakan 

iiuntuk iimengetahui iipengaruh iipenerapan 

iistandar iiakuntansi iipemerintah, iisistem 

iiinformasi iiakuntansi, iikompetensi 

iiaparatur iipemerintah iidan iipengendalian 

iiinternal iisecara iisimultan iiberpengaruh 

iipada iikualitas iilaporan iikeuangan iidi 

iiKantor iiKecamatan iiGeyer. iiKarenanya 

iihipotesis iike-5 iidinyatakan iiditerima. 

 

c. iiUji iiR iiSquare ii(Uji iiR²) 

              Tabel 20 

 

 

 

 

 

 

Hasil iianalisis iikoefisien iideterminasi 

iipada iiregresi iilinier iiberganda iidengan 

iinilai iiR² ii( iiR iiSquare) ii0,508 iidan 

iimelewati ii50% iiatau iimendekati ii1 iiyang 

iiberarti iipengaruh iidari iivariabel 

iiindependennya iiadalah iisedang. iiJadi 

iipengaruh iivariabel iipenerapan iistandar 

iiakuntansi iipemerintah, iipenerapan iisistem 

iiinformasi iiakuntansi, iikompetensi iiaparatur 

iipemerintah iidan iipengendalian iiinternal iiini 

iiadalah ii50,8%, iisisanya iidipengaruhi iioleh 

iivariabel iilain iiyang iitidak iiditeliti iipada 

iipenelitian iiini seperti sarana prasarana dan 

jangkauan lokasi dari pemerintah Kabupaten. 

PENUTUP 

Kesimpulan 

1. iiPenerapan iistandar iiakuntansi 

iipemerintah ii(X1) iitidak iiberpengaruh 

iipositif iisignifikan iiterhadap iikualitas 

iilaporan iikeuangan ii(Y) iidi iiKantor 

iiKecamatan iiGeyer 
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2. iiPenerapan iisistem iiinformasi iiakuntansi 

ii(X2) iitidak iiberpengaruh iipositif 

iisignifikan iiterhadap iikualitas iilaporan 

iikeuangan ii(Y) iidi iiKantor iiKecamatan 

iiGeyer. 

3. iiKompetensi iiaparatur iipemerintah ii(X3) 

iiberpengaruh iipositif iisignifikan iiterhadap 

iikualitas iilaporan iikeuangan ii(Y) iidi 

iiKantor iiKecamatan iiGeyer. 

4. iiPenerapan iipengendalian iiinternal ii(X4) 

iitidak iiberpengaruh iipositif iisignifikan 

iiterhadap iikualitas iilaporan iikeuangan 

ii(Y) iidi iiKantor iiKecamatan iiGeyer. 

5. iiPenerapan iistandar iiakuntansi 

iipemerintah, iisistem iiinformasi 

iiakuntansi, iikompetensi iiaparatur 

iipemerintah iidan iipengendalian iiinternal 

iisecara iisimultan iiberpengaruh iipositif 

iisignifikan iiterhadap iikualitas iilaporan 

iikeuangan ii(Y) iidi iiKantor iiKecamatan 

iiGeyer. 

Keterbatasan Penelitian 

1. iiPandemi iiCovid-19 iimembuat iipenelitian 

iiyang iidilakukan iitidak iioptimal. iiWaktu 

iipenelitiannya iimenjadi iisangat iiterbatas 

iidan iiadanya iiWFH iimenjadikan iiwaktu 

iipenelitian iisemakin iilama. iiYang 

iimengakibatkan iipada iipenelitian iiyang 

iidilakukan iidirasa iikurang iimaksimal. 

2. iiLokasi iigeografis iiKecamatan iiGeyer 

iiyang iiberbukit iidan iijauh iidari iiKantor 

iiKabupaten iiGrobogan iimenjadikan 

iiterlambatnya iibanyaknya iiinformasi 

iitentang iiperubahan iilaporan iikeuangan, 

iisehingga iicukup iitertinggal. 

3. iiJaringan iiinternet iicukup iisulit iibaik 

iiwifi iimaupun iiseluler. 

Saran 

1. ..Peneliti 

..Untuk iikedepannya iisupaya iimampu 

iimeneliti iidengan iilebih iibanyak iiuji 

iipenelitian iidalam iiaplikasi iiSPSS dengan 

..variabel yang lebih ..beragam dan lingkup 

yang ..lebih luas 

2. Instansi 

a. ..Saya iiberharap iipenelitian iisaya 

iidapat iidigunakan iiuntuk iievaluasi 

iibersama iidalam iimewujudkan 

iiinstansi iiyang iiandal. 

b. ..Perlunya iiketegasan iipemimpin 

iidalam iimengatur iiaparatur iiyang 

iimampu i.menyusul iiketertinggalan 

iiinformasi iidari iikantor iipusat, 

iiterutama iiinformasi iitentang iilaporan 

iikeuangan serta perlunya iitindakan 

iiyang iibersinergi iiantara iikantor 

iipusat ii(Kabupaten iiGrobogan) 

iidengan iikantor iisektor ii(Kecamatan 

iiGeyer) iidalam iimengatasi 

iiketerlambatan iikehandalan iikualitas 

iilaporan iikeuangan. iiTermasuk 

iimengatasi iikurangnya iijaringan 

iikoneksi iiinternet. I 
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